
 

บันทึกข้อความ 
 
สวนราชการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแมลาน กลุมงานบริหารท่ัวไปโทร o-7343-๙๐62 
 

ท่ี ปน 12๓๒/14        วันท่ี ๑1 พฤศจิกายน ๒๕๖4 
 

เรื่อง ขออนุญาตประกาศเผยแพรผลการพิจารณาประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการ   
เรียน สาธารณสุขอําเภอแมลาน 
 

ตนเรือ่ง  
ตามท่ีสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ไดดําเนินโครงการประเมินคุณธรรมและ

ความ โปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : 
ITA) ซ่ึงเปน การประเมินเพ่ือวัดระดับคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของ โดยใน EB ๘ 
กําหนดใหหนวยงานมี การรายงานการประเมินผลเก่ียวกับการประเมินผลการปฏิบัติราชการประจําปของ
บุคลากรในหนวยงาน และ เปดเผยผลการปฏิบัติราชการอยูในระดับดีเดนและดีมากในท่ีเปดเผยใหทราบ
ในรอบปงบประมาณ นั้น  

ขอพิจารณาและขอเสนอ  
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแมลาน ไดจัดทําประกาศผลการประเมินการปฏิบัติราชการ 

เพ่ือเลื่อนเงินเดือน รอบ ๒ ปงบประมาณ ๒๕๖5 (๑ เมษายน ๒๕๖5 - ๓๐ กันยายน ๒๕๖5) ของ
บุคลากรผูมี ผลการประเมินในระดับดีเดน และดีมาก เพ่ือเปนการยกยองชมเชยและสรางแรงจูงใจให
พัฒนาผลการปฏิบัติ ราชการในรอบการประเมินตอไปใหดียิ่งข้ึน 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดังนี้  
1. อนุญาตใหติดประกาศเผยแพรท่ีบอรดของหนวยงาน 
2. อนุญาตใหนําประกาศเผยแพรบนเว็บไซตของหนวยงาน 

 
      

                                                                     
                      (นางสาวอาซีซะห  ซง) 

              นักวิชาการสาธารณชํานาญการ 
  

ทราบ อนุมัติ/อนุญาต 
 

 ไมอนุมัติ 

                                                                         

                                                                              
                           (นายสมรัฐ คงเขียว) 
         นักวิชาการสาธารณชาํนาญการ  รักษาราชการแทน 
                           สาธารณสุขอําเภอแมลาน 



 


