
 

บันทึกข้อความ 
 
สวนราชการ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแมลาน กลุมงานบริหารท่ัวไปโทร o-7343-๙๐62 
 

ท่ี ปน 12๓๒/334        วันท่ี 20 พฤศจิกายน ๒๕๖4 
 

เรื่อง แจงใหปฏิบัติตามประกาศกระทรวงสาธารณสุขวาดวยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากร .      
       ในหนวยงานดานการจัดซ้ือจัดจาง พ.ศ. 2560  
 

เรียน ผูอํานวยการโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพทุกแหง 
 

  ตามท่ี คณะทํางานการประเมินคุณธรรมความโปรงใส ในการดําเนินงาน ITA 
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแมลาน ไดจัดทําแนวทางการตรวจสอบถึงความเก่ียวของระหวางเจาหนาท่ีท่ี
เก่ียวของกับการ จัดซ้ือจัดจางและผูเสนองาน เพ่ือปองกันผลประโยชนทับซอนเปนคําสั่ง / ระเบียบ / 
ประกาศ ฯลฯ และการควบคุม กํากับ สอบทาน (ประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวย
แนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบบุคลากรในหนวยงานดานการจัดซ้ือจัดจาง พ.ศ. 2560 ลงวันท่ี 12 
ตุลาคม 2560 และแบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซ้ือจัดจางของหนวยงานในการเปดเผยขอมูล
ความขัดแยงทางผลประโยชนของหัวหนาเจาหนาท่ี เจาหนาท่ี และผูตรวจรับพัสดุ จํานวน 2 แบบ คือ 
วงเงินเล็กนอยไมเกิน 100,000 บาท และวงเงินเกิน 100,000 บาท 

ดังนั้น เพ่ือเปนการแจงใหทราบและแจงบุคลากรในสังกัดปฏิบัติตาม แนวทางการ
ตรวจสอบ ถึงความเก่ียวของระหวางเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของกับการจัดซ้ือจัดจางและผูเสนอราคา ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยเครงครัด เพ่ือเสริมสรางจิตสํานึกใหแกบุคลากร ในการปฏิบัติงานตาม
หนาท่ีดวยหลักธรรมภิบาล รวมท้ังประพฤติปฏิบัติตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และเพ่ือใหการปฏิบัติงาน
ของบุคลากรเปนไปดวยความ โปรงใสสามารถตรวจสอบได อีกท้ังยังเปนการสรางกลไกในการปองกันและ
ตอตานการทุจริต 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  

        
 
 (นางสาวอาซีซะห  ซง) 

     นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ 
 
  

ทราบ อนุมัติ/อนุญาต 
 

                       ไมอนุมัติ                                                   

                                                 
   (นายสมรัฐ คงเขียว) 

                                       นักวิชาการสาธารณชํานาญการ  รักษาราชการแทน 
สาธารณสุขอําเภอแมลาน   
 





แบบแสดงความบริสุทธิใจในการจัดซ้ือจัดจางของหนวยงาน (วงเงินเล็กนอยไมเกิน 100,000 บาท) 
                        ในการเปดเผยขอมูลความขัดแยงทางผลประโยชนของหัวหนาเจาหนาท่ี เจาหนาท่ี  
                                                          และผูตรวจรับพัสดุ 
                                                    .............................................                 
 
ขาพเจา..........................................................................................................................( หวัหนาเจาหนาท่ี ) 
 
ขาพเจา...............................................................................................................................( เจาหนาท่ี ) 
 
ขาพเจา.............................................................................................................................( ผูตรวจรับพัสดุ ) 
 
 
  ขอใหคํารับรองวาไมมีความเก่ียวของหรือมีสวนไดสวนเสียไมวาโดยตรงหรือโดยออม หรือ
ผลประโยชนใดๆ ท่ีกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับผูขาย ผูรับจาง ผูเสนองาน หรือผูชนะประมูล 
หรือผูมีสวนเก่ียวของท่ีเขามามีนิติสัมพันธ และวางตัวเปนกลางในการดําเนินการเก่ียวกับการพัสดุ ปฏิบัติ
หนาท่ีดวยจิตสํานึก ดวยความโปรงใส สามารถใหมีผูเก่ียวของตรวจสอบไดทุกเวลา มุงประโยชนสวนรวมเปน
สําคัญตามท่ีระบุไวในประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบ
บุคลากรในหนวยงานดานการจัดซ้ือจัดจาง พ.ศ 2560 
  หากปรากฏวาเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนระหวางขาพเจากับผูขาย ผูรับจาง ผูเสนอ
งาน หรือผูชนะประมูล หรือผูมีสวนเก่ียวของท่ีเขามามีนิติสัมพันธ ขาพเจาจะรายงานใหทราบโดยทันที 
 
 
 
ลงนาม................................................................  ลงนาม............................................................. 
                   ( หัวหนาเจาหนาท่ี )                                                      ( เจาหนาท่ี ) 
 
 
ลงนาม...............................................................   
                   ( ผูตรวจรับพัสดุ ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 แบบแสดงความบริสุทธิ์ใจในการจัดซ้ือจัดจางทุกวิธีของหนวยงาน (วงเงินเกิน 100,000 บาท) 
               ในการเปดเผยขอมูลความขัดแยงทางผลประโยชน 
   ของหัวหนาเจาหนาท่ี เจาหนาท่ี และคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 
                                                    ............................................ 
 
ขาพเจา.........................................................................................................................( หัวหนาเจาหนาท่ี ) 
ขาพเจา....................................................................................................................................( เจาหนาท่ี ) 
ขาพเจา..................................................................................................( ประธานกรรมการตรวจรับพัสด ุ) 
ขาพเจา...............................................................................................................( กรรมการตรวจรับพัสดุ ) 
ขาพเจา.................................................................,.............................................( กรรมการตรวจรับพัสดุ ) 
 
  ขอใหคํารับรองวาไมมีความเก่ียวของหรือมีสวนเสียไมวาโดยตรงหรือโดยออม หรือ
ผลประโยชนใดๆ ท่ีกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับผูชาย ผูรับจาง ผูเสนองาน หรือผูชนะประมูล 
หรือผูมีสวยเก่ียวของท่ีเขามามีนิติสัมพันธ และวางตัวเปนกลางในการดําเนินการเก่ียวกับการพัสดุ ปฏิบัติ
หนาท่ีดวยจิตสํานัก ดวยความโปรงใส สามารถใหมีผูเก่ียวของตรวจสอบไดทุกเวลา มุงประโยชนสวนรวมเปน
สําคัญตามท่ีระบุไวในประกาศสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขวาดวยแนวทางปฏิบัติงานเพ่ือตรวจสอบ
บุคลากรในหนวยงานดานการจัดซ้ือจัดจาง พ.ศ 2560 
  หากปรากฏวาเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนระหวางขาพเจากับผูขาย ผูรับจาง ผูเสนอ
งาน หรือผูชนะประมูล หรือผูมีสวนเก่ียวของท่ีเขามามีนิติสัมพันธ ขาพเจาจะรายงานใหทราบโดยทันที 
 
 
ลงนาม.........................................................  ลงนาม......................................................................... 
                ( หัวหนาเจาหนาท่ี )                                            ( เจาหนาท่ี ) 
 
ลงนาม........................................................... ลงนาม.......................................................................... 
         ( ประธานกรรมการตรวจรับพัสดุ )                             ( กรรมการตรวจรับพัสดุ )  
 
ลงนาม............................................................ 
               ( กรรมการตรวจรับพัสดุ ) 

 


